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A continuacién presento lo que es el
Empowerment, lo cual es demasiado
. importante para que las empresas
EMPOWERMENT funcionen correcatmente.
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: EL MUNDO DEL EMPOWERMENT

'Las empresas ya no son lo que eran. Si tradicionalmente lo que predominaba era

una jerarquia piramidal caracterizada por la autoridad y la rigidez en los modos de

3 trabajar, ahora la empresa se vuelve mas flexible en el que se fomenta

% -~ la participacion de todos los empleados de la empresa. EIl Empowerment
empresarial se sitia en uno de los modelos de gestidn laboral de éxito dentro de
las organizaciones.
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1
Es un proceso estratégico que busca una relacion de socios
entre la organizacion y su gente.

/] El Empowerment significa empoderamiento, facultacidn y dar
poder a la gente para decidir y actuar con responsabilidad y
compromiso, en los momentos actuales constituye una
herramienta gerencial fundamental para romper los viejos

5 modelos mentales de liderazgo metacéntrico y autoritario
que estd orientado a dirigir y controlar a la gente.
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El Empowerment empresarial es una estrategia de
gestion laboral basada en ofrecer autonomia a los
empleados con el objetivo de generar un mayor
compromiso, motivacion e implicacion en la empresa.

Se trata de un nuevo modo de entender la gestion de
personas, y la implicacion del personal dentro de la
Con ello, se ofrece a los empleados

| empresa.
la posibilidad de tomar decisiones, ser parte activa de
los procesos y procedimientos, asi como ofrecerles una
mayor autonomia que con otros modelos de gestion
tenian.
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LQUE MOTIVA A
SUS EMPLEADOS?

* Seguridad en el trabajo

* Recompensa econdmica

* Promociones

* Validacién de los afios trabajados en la
empresa

* Informacion

* Partcipacion
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CARACTERISTICAS DEL
CiRCULO DE

* El cliente esta en el centro.

» Se trabaja en conjunto cooperando para hacer lo que se debe, o lo que se
promete.

* Comparten responsabilidad, habilidad y autoridad.

* El control y la coordinacion vienen a través de continua comunicacién y
decisiones.

* Hay pocos niveles de organizacion.

* El poder viene de la habilidad de influir e inspirar a los demdas no de su jerarquia.

e LOS GERENTES SON LOS QUE DAN ENERGIA, PROVEEN LAS CONEXIONES Y DAN
EMPOWERMENT A SUS EQUIPOS.
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G Este trabajo me fue demasiado util, ya que me hizo ver que el
Empowerment es necesario en toda empresa, en si el
empowerment es una nueva forma de gerenciar en una empresa,
hace que todo se haga en equipo, y que cada miembro del equipo
7 se vuelva aliin mas responsable.
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