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MAIRIZ UE NEUESIUAUED ¥,
SATISFACTORES

En el contexto revisado ha de entenderse que:

 Las necesidades no s6lo son carencias, sino también y
simultaneamente potencialidades humanas indiduales
y colectivas;

~ Los SATISFACTORES son formas de ser, tener, hacer y
estar, de caréoter individual y colectivo, conducentes a
Ia actualizacion ("satisfaccion:’) de necesidades.

 Los bienes econdmicos son objetos y artefactos que
permiten afectar la eficiencia de un satisfactor, alterando
asi el umbral de actualizacion de una necesida
en sentido positivo o negativo.

 Lainterrelacion entre necesidades satisfactores y bienes.
€conomicos es permanente y dinamica

MATRIZ DE NECESIDADES Y.
SATISFACTORES

En el contexto revisado hade entenderse que:

 Los safisfaciores pueden ordenarse y desglosarse
dentro de los crues de una matriz que por un lado
clasifica las necesidades segun categorias existenciales
de ser, tener, hacer y estar; y por otro lado las clasffica
seglin categorias axiologicas de subsistencia,
proteccion, afecto, entendimiento, paricipacion, 0cio,
recreacion; identidad y libertad.

~ Cada persona o cada grupo puede construiry llenar la
matriz de necesidades y satisfactores segin sea su
cultura o formacion profesional; su tiempo, lugar y
circunstancias; o bien segun sus limitaciones o
aspiraciones.
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