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PSICOLOGIA APLICADA A
LA EMPRESA
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TIPOS

DE
s

EMPERAMENTO

-Temperamento
Sanguineo

-Temperamento
Flematico

-Temperamento
Melancolico

-Temperamento
Colérico

—

-

Basado en un sistema nervioso
rapido y equilibrado, alta
sensibilidad, bajo nivel de |a
actividad y concentracion, alta
flexibilidad a lo cambios del
ambiente.

-Persona calida, campamente y vivaz,
disfruta de lo que vive
-Receptiva por naturaleza
-Toma decisiones a base de
emociones
-Capaz de contagiar su espiritu alegre
a los demas

-Individuo calmoso, tranquilo

-Personas muy capaces y equilibradas
-Facil de tratar

-Analiza sus decisiones, no es impulsivo
-No se involucra en lo diario de \a vida, es
decir, se siente bien con lo bueno y lo

malo que pueda suceder

Basado en un sistema nervioso
lento y desequilibrado, con baja
sensibilidad y alta actividad y
concentracion de la atencion
con baja flexibilidad de los

_T entorno, baja reactividad

Lcambios del entorno

—

Basado en un sistema -Considera los pros y contras ante toda

nervioso débil, baja

situacion \
flexibilidad a los cambios del

-Es una persona fiable y compleja
-Es perfeccionista

-Su debilidad es ser, muy sensible
-Brinda apoyo incondicional .

ante los estimulos del
Lambiente.

Resalta un tipo de sistema

nervioso, rapidoy imponerlas
desequilibrado, alta -No se estimula ¢
sensibilidad y un nivel de estimula el ambiente

actividad y concentracion de

-Autosuficiente e \ndepe
-Decidido y firme en opiniong

Lla atencion.




