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“Plan de Descentralizacion”

Objetivo general.

Brindar estrategias para que los empleados organicen y estructure mejor su tiempo
de trabajo, con el fin de que los resultados se vean reflejados en su rendimiento tan

0 como ellos al igual que la empresa ’

Objetivos especificos.

v’ Identificar en el estudio si esta estructurando bien su tiempo.

v" Lograr que el empleado realice un cronograma de actividades.

v" Conseguir que el empleado dedique buena parte del tiempo a actividades
que le ayuden a mejorar su rendimiento.
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Este plan esta creado para que el empleado tome conciencia de la necesidad

de organizar y estructurar su tiempo libre. Igualmente para que adquieran habitos
que le permiten darle importancia al tiempo libre, con el fin de que lo pueda utilizar
en actividades que mejoren su rendimiento en la empresa. La razén fundamental
por la cual es preciso planificar el tiempo dedicado al trabajo es, como en el resto
de actividades por una razon de eficiencia. Si el empleado no quiere “gastar” el
tiempo en ocupaciones 0 actividades que no interesen demasiado; si se quiere tener
tiempo para todo aquello que mas importa, no disponga de €l irreflexivamente y que
sea utilizado de manera racional con el proposito de hacerlo verdaderamente
importante. Esta adecuada planificacion permitira dedicar el tiempo suficiente y
necesario alas ocupaciones de mas interés, para conseguir los objetivos propuestos

a nivel de las aspiraciones deseadas.
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Un plan de negocios sirve para aterrizar la idea, organizar el proyecto

y materializar la empresa, tomando en cuenta los procesos necesarios ,

y lo que va a costar cada uno, ya que todo conlleva un gasto y un

costo, que es la inversion inicial y constante del negocio.
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