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CurSo Adminisacio3 

Catedatiu Maute Estoba 

Serto Perito n Administiat
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1. PoKtca de Sueldo.Pe fu ede estaber Como plimipo Ung (evisi aNuul, basod 
a compchkhvidad del me codo 
2. Salalio Anuat Se debe reconoe o 
nú mero de Sueldos 4nalks que Con lempas 
l4s leyes labovabs del Pais 
3.feak.mento de vocokUMS Deben dolostse 
de ateido a lo est.blecido n las leue 
labo fales del Pais. Lo5 bonos VaCCoonc 
Se (an pagad ot Si estom egalmeme 
eshablecidos. 
4.Calem do/io de feriados. Deben (eonuec= 
los feriada 0shfokdos m Ql Códigp de 

Trabso 
5. tHofio de tabkoe jond Lboal sed 
de lunesa viet nes o luneS a Sabdo 
Umgliendo Con el nime(o do hores ebed 
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to4fonrs dl opacidacó; Se debe reonm 

nfe a MiCnto dol perS0nal, 

: BroMoa Mievdo po Omtiqpedad. heO no.o 
paqo de inde mnizocon Jala los tabaih Os Hoba 
ese fehlen volunHalamenk la bonpre 

Sauros de Vida, acidDneg 44Stos Madl 
Alynes Owgless agn unpov entaje de wo 
dSapo de vida OTos Papm ol 40 
Jnitor mes: Alauncs em l0SAS edon 

hiremes ade (vados a lalabot qe (eal 

0.olo de Salari05. AGuíse 
pls niliks de Salafio Que 



Cootas fato nses y labo DGS onnpn2s t obligade a insoribi ( Sus pleudos y P 14 v ota pao 
del Tmueto Sobre 2.Re-encio 

SR 
3.lanillad SakiSe hce en todee usfcbic, Cons ty ceions, Ct. donde o tabajadov devenGa Su Satlio diot ia mevk 

u:Nomivns de Suelds Se llea n 
odc OmpreSa Como dial dende los 
taba ad o eciben Un 5ucldo fol me 

quin C@^. 



{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

