Instituto Privado
“Rafael Arévalo Martinez”

Q Nombre:

Shirley Fabiola Cac Miranda

——

; Profesora:

\ )
e Mayte Escobar

Curso:
Q Organizaciéon de Empresas
)

Grado:
m 6to. Perito Contador

N

("’ Ciclo Escolar:
— 2021

Actividad No. 2

Q0o Oy Q) @









WY

Actividad del Libre pdg. 99 o

-

[‘1.0!/57(197 Sen politicgs?

a_Criterisg Que onnn/-on [aﬁ dcoglones, 9e ﬁ.‘vfan ,.’m,' fes ¥ c’/ng-

/ 5 éa D {06 ('r,n((ﬁmm o(o rea/?anP

' C(//;)/ 25 (a lmnnf-lnnf‘.r‘ n(’ /n D/J/ l. la O/P nﬁ’LﬁQﬂO/P
ﬂ/ﬂo’r(’u/-/n D/fﬂ(’?lam&ULe € lﬂa‘/ﬂs 105 g_ah/—.(a? Gt’er/(5 Le

lQ_Emm l'l n 105 Danl-cf'n /c,res o/w nrnr/rr»m/ﬁ,. :/pgﬁ@_émg_

iacuﬂ-/ﬁs__im{ns P"’I'— l-“(‘(;s Que 9«‘rl/fh_4e__ég_«ig para A?//m//nr
a.&a.j_,-zal.‘_,ézcas?

[56[ Pfitp‘?,%’ la /ﬁ:ﬁé/‘fg‘; Aef #f@ajn

'IV'

Rl o el obrelive de |, stracis

[4

‘ eaol ddﬂge L(Qg[ /a ﬂam(‘n‘r/an’ ndr'n 0(050 rm/[or /05

5 nrm S¢ /e eacomieoden,

jl)-E_LﬁﬁL'iaﬁa_L O(PAe m/a/mmr am'u/:q V; eﬁznzmpn#a

.

—

-
26([1@ les 200 {oS 05}'1’11"1}05 Q(gLéﬂ?lﬂrPﬁaY?D Vi C(a/ 4m$ar9mﬁc:

c

g

[2r; é.’ P

Un_ 24 [ama Q;{gcaaé Q b‘ )CnnrthJ_ai due real; zZa, @4 9(/;

mf./'(ar,{;s \/ X REL 2ol a

e -I»rn/yn o Jnn-’n socigles comp ﬁ‘%‘ﬂoﬁ
nm/rj Y ad’m.n.slml Vas o(pém S& adpm poc gue  Sop

_uu_ﬂo[_jl;g_'/'(ﬁ arag f//-raba.aoér Mn’in 9¢ /p‘; O/fé( nnnﬂ(‘r’zqf

Qa5 alamléﬂ)eﬂ-l—c, m Qe ,l_a/,l(r{/) 05("’/)0/9" Q (97[m6 ,7(,(«’51‘05

‘Neen ! Vandele jearo /oa)’or Qu Su e clor y;p/ﬂoﬂg/.
¢ ! /

- J




GO Cuates 900 los principios del emy ; { r ¢
i tof

!}Zi E‘,'C”E a[,'gl,\(mﬁ v Metas 5 Tener Suesos pera rea/.’wr

th:[ca_ézv;'o 06‘/[‘9 6401%5 ,;4051' 1Z"U05
3. DisposictEa al cambis 1 Perseveyancta

H._Qnﬁ_CLF-ZLLM‘ & Motiyacten

10(9{1@ €9 e/ :ma(/psln Spbre (a ﬁ(’n-/ao

QUe YelOe 9/7/))"@ (25 fpﬂataf \/

7% pereores .a{: (z.aémleé ur.o/ fps edp.

MMMLW a (o 94T s o/
ganancies que oblengn |

Qmué 25 Lo evaluacten el déﬁpm;oeﬁpp

4
mwﬁ__rzgu_&_éaﬁ_tiﬂﬁula@ £n /a mismaq

2 Es la unlexactds ,aor:m/«*na Ael trabajacder ¢n Sy puesto |

QC'(QLM repoctan las obn. [la?

nz/e Se ma/q"m aLIe el Lméa’aaén o/pUpnnﬂ Ju

Salario ALfariamente, por din oo cfes #a.n.a,mr tarea rm/-

zala

/(0 dlmlr areé-lanfol’leé API)PI) O{pn’ﬂ/’ln Mﬁ J—raémafa_&__
Bn/ gpnuras e m:aé 00('10///)—#2 \ aaﬁﬂoﬁ mec/l coS.

LN KRR LU I L A

s moe N



