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El texto aborda la problemática del desempleo juvenil a nivel mundial y regional, 
señalando que alrededor de 71 millones de jóvenes se encuentran desempleados, según 
datos de la Organización Internacional del Trabajo (OIT). Aunque Guatemala presenta una 
de las tasas de desempleo juvenil más bajas de Centroamérica, esto no significa que los 
jóvenes tengan buenas condiciones laborales. Muchos de ellos, después de buscar empleo 
por un corto tiempo, terminan incorporándose a la economía informal o trabajando en 
actividades familiares, donde reciben bajos salarios y carecen de estabilidad laboral y 
oportunidades de crecimiento profesional. El documento también destaca la relación 
entre la educación y las oportunidades de empleo. Se explica que en Guatemala la tasa de 
escolaridad disminuye considerablemente conforme avanzan los niveles educativos, ya 
que muchos estudiantes no continúan sus estudios después de la primaria o básicos. 
Debido a esto, miles de jóvenes se gradúan únicamente del nivel diversificado y 
encuentran dificultades para conseguir trabajos adecuados, por lo que terminan 
desempeñando labores informales o empleos poco remunerados, como despachadores, 
bodegueros o trabajadores en tiendas. Además, el texto señala que en países con mayores 
niveles educativos, como Costa Rica y Panamá, las tasas de desempleo juvenil son más 
altas porque los jóvenes buscan empleos acordes con su preparación académica y no 
aceptan cualquier trabajo. Esto demuestra que la calidad de empleo y la preparación 
profesional son aspectos fundamentales para el desarrollo económico y social de un país. 

Finalmente, el autor enfatiza que la educación es la herramienta principal para acceder a 
mejores oportunidades laborales, salarios más altos y una mejor calidad de vida. También 
menciona que el desempleo juvenil puede provocar problemas sociales como pobreza, 
violencia y delincuencia. Por ello, se hace un llamado a las instituciones y autoridades para 
unir esfuerzos en la formación académica y técnica de la juventud, promoviendo empleos 
dignos y sostenibles que permitan a los jóvenes desarrollarse plenamente y construir un 
futuro exitoso. 

 


