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Los alumnos descubrieron qu  significa llevar ala pr ctica
toda la teor a de la materia que est n aprendiendo. Sin dudaq,
es la parte m s divertida y emocionante. Son conscientes

de que aprender a investigar es uno de los aspectosm s
importantes. Leo ya les dijo que van a hacer algunas
investigaciones y que es imporfante que aprendan a hacerlas
lo mejor posible, porque en la universidad les pedir n mucho
trabajo de investigaci ny adem s es una herramienta muy

pr ctica en el frabqgjo. Ariadna est  bastante preocupada
porque nunca le result f cil eso de la investigaci n. Le

mand un correo a Leo, para compartirle sus preocupaciones
e inquietudes. Leo le dijo que no se preocuparq, ya que
aprender n desde el principio, ir n avanzando poco A POCo
y estar nacompa ados en todo momento a la distancia
de un clic. Despu s de leer la contestaci n de Leo, Ariadna
se qued un pocom s tranquila, aunque sigue preocupada.
As que antes de morderse la u as por los nervios decidi
empezar a investigar un poco por cuenta propia y tener

una basem ss lida y as aclarar sus dudas y salir de la
confusi n. La tranquiliza el hecho de saber que Leo es un gran
profesor y que con | seguramente entender |os pasos de la
investigaci ny aprender a gozar del proceso. Ariadna piensa
que es una gran suerte tfener la oporfunidad de ser alumna de

un profesor como Leo, que hace magia en tfodas las clases.




L a invechriaacic'm

Una investigaci n debe despertar nuestro inter s, aumentar
nuestra inquietud para darnos cuenta de todos aquellos
aspectos que desconocemos en profundidad sobre un tema.
Se trata de una aventura.

Estamos rodeados de asuntos que nos despiertan la curiosidad.
Un trabagjo de investigaci n es una gran maleta llena de
preguntas y de respuestas. La aventura consiste en abrir la
maleta y empezar a buscar las respuestas a las preguntas
y atrevernos a plantear preguntas a las respuestas. La meta
principal es realizar preguntas sencillas y relacionadas al tema
y cuando estas no funcionen, cambiarlas. As nos replanteamos
los temas, cambiamos nuestros puntos de vista, mejoramaos vy
aprendemos. Debemos intentar ser creativos.

Durante la investigaci n  estamos despiertos, recepftivos,
adoptamos posiciones
crficas de los hechos
acontecidos para
analizarlos, reflexionamos
acerca de los resultados
obtenidos mientras L
aprendemos a buscar [ ;[
informaci n en libros,
revistas, peri dicos,
intfernet, personas
especializadas en el
tfema.
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El Tema

Propongamos las siguientes preguntas:

;Acercade qu tema te gustar ainvestigar?

¢, QU  materia es tu favorita?

¢, Qu te gustar a estudiar en la universidad?

,QuU profesi nte gustara tener despu s de la
universidad?

¢, Te gustar a investigar acerca de algo relacionado con
los estudios que quieres realizar en la universidad?

;,Se puede llevar a cabo?

,Qu lograr s ointentar sresolver?

SAportar s nuevas soluciones o conocimientos?

Tipos de investigaci n:

> Encuestas y entrevistas
> Documental

B> Art sticas, creativas

P> Experimentales
>Tecnol gicos

La investigaci n es un trabajo que realizar st y al que le
dedicar s muchas horas. Es importfante investigar un tema que
te interese, que despierte tu curiosidad y motivaci n. Debe
estar de acuerdo con fu grado de conocimientos, para que
no te estreses porque te result muy dif cil 0 porgque requiere
conocimientos que todav a no posees. El tiempo, los medios,
el material, las fuentes de informaci n de los que dispones
tambi n son puntos muy importantes a tener en cuenta en el
momento de hacer la investigaci n. ‘
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LQU  queremos responder con nuestra investigaci n?

, QU se conoce acerca del tema?

,QU  se ha publicado?

;Aparte de intfernet d nde m s podr s buscar?
La base documental que tengo, ¢ es fiable? ¢ Me ir

bien para una investigaci n satisfactoria?

Tener una hip tesis s Como un juego que consiste en
imaginar cu |ser elresulfado de nuestro trabagjo. La
hip tesis es un punto clave de la investigaci n. Una
hip tesis bien realizada funciona como una aut ntica

gu a en el camino de la investigaci n.

Buscar informaci n acerca del tema que se
investiga, para saber qu se ha publicado. Por o
tanto el volumen de informaci n qgue manejar s ser
mMucho y es importfante que seas organizado. Tener
un plan de trabajo es recomendable. Planificar y
establecer fechas para cada etapa, tambi n. Es
posible que tengas que hacer encuestas, entrevistas
O experimentos, todo esto requiere tiempo y a
veces, material, para organizar el trabajo.Despues
de hacerlo habr que evaluar los resultados. Es

importante tener un plan de trabagjo.




Este punto consiste en realizar, por ejemplo, una
entrevista, una encuestq, entre otras actividades..
Es muy importante ser ordenado con la informaci n
gue se obtenga porgue si no, en el momento de
analizar el frabajo, no nos acordaremos de todo,
ser ordenado y met dico te ayudar mucho en

el momento del an lisis, para poder procesar e

interpretar correctamente la informaci n..

Agu debemos interpretar los datos obtenidos.
Debemos relacionar lo que hemos enconfrado con [o
gue ten amos en un principio. Se trata de relacionar
la causa y los efectos e ir explicando los resultados a
partir de los conocimientos te ricos adquiridos.

Un consejo para interpretar los resultados consiste

en ordenarlos bien y hacer una representaci n bien
clara, ya sea con esquemas, gr ficas o diagramas.
Cuanto m s claros sean, muchom sf cil ser sacar
las conclusiones.

A veces, los resultados no son exactos a aqguello que
uno esperaba encontrar, pero esto, lejos de suponer
un problema o inconveniente, es una parte m s de
la b squeda vy del aprendizaje.




Los resultados se interpretan y, a partir de ellos,
elaboramos las conclusiones. Comprobar los
objetivos, la o las hip tesis iniciales es el prop sito, de
la invesfigaci n. Las conclusiones nos permiten ver si
los resultados se ajustan a ellos.

En las conclusiones se debe tener presente la
pregunta formulada y el fema de la investigaci n.
Las conclusiones deben dar una respuesta, pero
tambi n deben incluir la opini n personal. Si no se
han alcanzado todos |os objetivos se debbe comentar
hasta donde s se han alcanzado, si se ha demostrado
algo vy si hay sugerencias para aplicar los resultados
conseguidos. O si tu investigaci n da pie a otras

investigaciones.

Una vez tengas todos los resultados interpretados y las
conclusiones hechas debes presentar la investigaci n.
Debes ordenar bien todo el material que tengas

para poderlo presentar, Los resulfados y conclusiones
se deben exponer claramente, mediante una
presentaci n escrita y ofra oral.

En la presentaci n de la investigaci n debes explicar:

1.- La pregunta al tema que planteaste. ¢ Qu
investigaste?

2.- La metodolog a. ;C mo lo hiciste? (Qu m todo
utilizaste?

3.- Los resultados y las conclusiones. ¢, Qu
desculriste?




Debes saber que todo tu frabajo realizado puede
resultar de gran utilidad para otras personas que
buscan informaci n sobre el mismo tema que
investigaste. Es el momento de que tu trabagjo est  al
alcance de otros, al compartir lo que has descubierto.
Puedes incluso participar en alg n concurso donde
tfenga cabida tu trabajo. Lo puedes compartir en
alguna web de trabaqjos realizados por estudiantes o
en algunos foros. Buscar en internet es genial, buscar
y encontrarm sa n, est bien utilizar informaci n

y conocimiento, pero debemaos participar de este
conocimiento y aprendizaje, compartirlo y aportar

nuestro granito de arena.
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L a invec;Jriaacién— Accion

Es la investigaci n que combina la experimentaci ny

el aprendizaje con el cambio social; de esta manera se
consiguen cambios fe ricosy pr ctficosy as mejorar el sistema
educativo y social. Hay investigaci n, hay formaci ny acci n.
La investigaci n vy la formaci n nos dan conocimiento y la

acci n permite el cambio.

> Hay colaboraci n vy participaci n para mejorar algo
que se comparte.

> Se pone en pr ctica la buena organizaci n:
observaci n, planificaci n, acci ny reflexi n.

P> Se aprende a analizar las pr cticas y a sacar
conclusiones de ellas.

P> Se aprende a llevar un seguimiento de las acciones
realizadas, de las impresiones y conclusiones. Se
desarrolla la capacidad crtica, de an lisis y reflexiva

P> de los investigadores.

Los cambios que se producen implican una mejora

P> en la calidad de vida de un grupo de personas.

P> Hay un acercamiento a la realidad que los rodea.
Se demuestra el inter s en un tema que afecta a la
P> comunidad, se demuestra compromiso y solidaridad.

Su base est en el cambio y se aprende a identificar

las consecuencias que tienen estos cambios.




Buscar y describir el tema acerca del cual se quiere investigar.
Podemos analizar en esta fase las limitaciones que podr amos
encontrar y los beneficios que podr a significar. Tener presente
los intereses y aficiones, 10s estudios que se desean seguir en la
universidad, el trabajo que se quiere desarrollar en un futuro.

Se debe tener en cuenta:

> Que se adecue a tu nivel de conocimientos y
> capacidad.
> El tiempo y la complejidad del trabajo.
Las fuentes de informaci n que existen y la facilidad o
P> dificultad para tener acceso a ellas.
Los materiales y recursos de los gue se dispone para

poder desarrollar el trabajo con  xifo.

ldentificar factores que pueden aparecer € influenciar en la
invesfigaci n.

Realizar un plan de acci n para mejorar lo que se est
haciendo actualmente y anotar qu  se quiere mejorar. El
plan de acci n no est escrito en piedra sino que se puede
modificar y adaptar si aparecen nuevos puntos a tener en
cuenta.

Planificar bien las etapas que se deben llevar a cabo en la
investigaci n:







Las actividades: b squedaq, procesamiento de la informaci n,
s ntesis, evaluaci nyredacci n delinforme.

Analizar si debbemos realizar entrevistas, visitas o actividades
que necesitan ser programadas con antelaci n o dentro de un
horario concreto.

Calendarizar el trabajo o asignar a cada actividad una
cantidad concreta de tiempo para no dedicar demasiado
fiempo a una nica actividad que puede implicar ralentizar
toda la investigaci n.

Analizar y hacer una lista de todo el material que se necesitar
para realizar las diferentes actividades.

La podemos llevar a cabo a partir de:

. Cuestionarios

. Entrevistas

. Encuestas

. Observaci n

. Bibliograf a y documentos: inforrmaci n que se
encuentra en libros, revistas, diarios, informes...

. Fuentes hist ricas

. Internet

. Experimentos

Se recomienda llevar un registro con anotaciones de todo
el proceso, para que despu sseam sf cilrecordarloy
redactarlo.




Obtenida toda la informaci n podemos reunirla y organizarla
en:

. Fichas
. Comentarios

. Gr ficos

Se deben interpretar los datos obtenidos y sacar las
conclusiones. Explicar los resultados vy si se puede sugerir
posibles aplicaciones de los resultfados.

Se debe realizar una autoevaluaci n del trabajo realizado.
Analizarc mo funcion la organizaci n, los tiempos, las
actividades y el material. La evaluaci n es un paso necesario
para el apartado de las conclusiones.




Al tfrabajar en un entorno virtual deber s tener en cuenta la
redacci nyla presentaci n escrita. Si fuvieras que exponer tu
tfrabagjo presencialmente deber as fambi n tomar en cuenta la
presentaci n oral.

Para la redacci n delinforme, debes tener presente:

P> Consultar el diario donde est n registrandas las
actividades, observaciones y resultados.

P> Seleccionar y ordenar las ideas que te servir n para
redactar el informe.

P> Es mejor utilizar frases cortas y vocabulario f cil de

> comprender.
Tambi n es aconsejable empezar a redactar por la
parte central del informe, el n cleo. Los cap tulos
deln cleo se numeran y se pueden subdividir en
apartados. Despu s se sigue con la introducci ny la

> conclusi nyaqueser m sf cil realizarlas una vez
escrita la parte central.

P> Los anexos van en letra may scula Anexo A, Anexo B,
Anexo C, eftc.

> Citar la bibliograf a y hacerlo correctamente: AUTOR.
Ttulo. Datos de la publicaci n.
Para aclarar o complementar un punto se pueden
utilizar las notas al pie de la p gina. Se escriben con
una tipografam s peque a.







L a PresenJracién escrita

Es la investigaci n que combina la experimentaci ny

el aprendizaje con el cambio social; de esta manera se
consiguen cambios fe ricosy pr cticosy as mejorar el sistema
educativo y social. Hay investigaci n, hay formaci ny acci n.
La investigaci ny la formaci n nos dan conocimiento y la

acci n permite el cambio.
Inicio:
Portada:
> Ttulo
> Nombre del alumno y grupo

P> Tutor del trabajo
P> Fecha de presentaci n

ndice: con fodas las
partes del informe
(infroducci n, ttulos
de los cap tulos del

n cleo, conclusiones,
recomendaciones, lista
de referencias, anexos)
conlap gina donde
aparece cada uno de

ellos.




Introducci n: Se explican los objetivos de |la
invesfigaci n. Las circunstancias que te han llevado a
realizar la investigaci n sobre este fema.

N cleo del informe: Contiene la informaci n principal
y se organiza en cap tulos. Se explica el m todo
seguido, las interpretaciones efc.

Conclusiones: Deducciones a las que se ha llegado a
partir de los resultados de la investigaci n.

Recomendaciones: Teniendo en cuenta las
conclusiones se pueden sugerir acciones o
actividades necesarias para mejorar alguna situaci n
concreta.

Lista de referencias: AQu se mencionan todas las
fuentes que se han consultado y en las que se basa el

frabajo.

Anexos: Todo el material que por su volumen no
puede colocarse en medio del frabagjo se adjunta
en la parte de los anexos. Por ejemplo: entrevistas,
cuestionarios, encuestas, mapas, descripciones
detalladas etc...




Glosario

Anexo: Unido o agregado a otra cosa principal. En
nuestro caso, al frabajo de investigaci n.

Antelaci n: Anticipaci n en el tiempo, se realiza antes
que ofra cosa.

Calendarizar: Fijar las fechas de determinadas
actividades a lo largo de un periodo.

Estr s: Tensi n provocada por situaciones agobiantes
gue originan reacciones psicosom ticas o trastornos
psicol gicos a veces graves.

Hip tesis: Explicaci nrazonable acerca de ciertfo tema
que establece provisionalmente como base de una
investigaci n, para confirmar o negar la validez de
aquella.

Inquietud: Alboroto, conmoci n.

Metodolog a: Conjunto de m todos que se siguen en una
investigaci n cientfica o en una exposici n doctrinal.
No estar escrito en piedra: No ser algo definitivo sino que
puede cambiar.

Ralentizar: Hacerm slento un proceso o una actividad.
S ntesis: Resumen.

N cleo: Parte central.
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