


Debido a la responsabilidad que los paises y

ISO 2 600 O las empresas deben de asumir en la ayuda
social a finales del 2010 se presentd la
RESPONSABILIDAD SOCIAL Norma de Responsabilidad Social ISO 26000
como una guia de recomendaciones que
orienta en la adopcidon de practicas de
responsabilidad social, siendo coherente y complementaria al Pacto
Global de las Naciones Unidas y los principios de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT) y la Organizacion para la Cooperacion

y el Desarro llo Econdmico (OCDE).

Esta es una norma de responsabilidad social, no de responsabilidad
social empresarial. Surge de esta manera para que sea incluyente,
asi, desde la empresa privada hasta la Academia, para que puedan
evaluar sus impactos, positivos o negativos para la sociedad y el
medioambiente, orientar su comportamiento hacia principios éticos y
tomar en cuenta a sus grupos de interés.

La Norma ISO 26000 es una guia no certificable que se adopta de
manera voluntaria y no por medio de un sistema de gestion. Abarca
siete materias fundamentales:

Enfoque holistico

6.2* Gobernanza

ORGANIZACION

de la Organizacion

Interdependencia

*La numeracidn indica el correspondiente ndmero del capitulo en la Norma 150 26000.



En Guatemala existe el DECRETO NUMERO 42-2001, basado en el
articulo 47 de la Constitucién Politica de la Republica que establece
que el Estado garantiza la proteccion social, econdmica Yy juridica de
la familia. Promoverd su organizacion sobre la base legal del
matrimonio, la igualdad de derecho de los conyuges, la paternidad
responsable y el derecho de las personas a decidir libremente el
numero y espaciamiento de sus hijos, asi como el Codigo de Salud en
su articulo 41 y la Ley de Dignificacién y Promocion Integral de la
Mujer en su articulo 15, establecen que el Estado, a través de
instituciones del Sector Publico, desarrollara acciones tendientes a
promover la salud de la mujer que incluya aspectos de salud
reproductiva, crea la LEY DE DESARROLLO SOCIAL.

La Ley de Desarrollo Social se divide en 7 capitulos que abordan de
manera concreta las principales areas en que el Estado debe de
apoyar a la poblacidén guatemalteca, juntamente con los ministerios y
organizaciones privadas. En el presente documento se presenta
algunos de los articulos principales de la Ley que se transcriben con
fines educativos, si necesitas leer adicionalmente alguin otro articulo
puedes buscar en Internet el documento bajo el nombre “Decreto
numero 42-2001".

CAPITULO I
DISPOSICIONES PRELIMINARES

ARTICULO 1. Objeto. La presente Ley tiene por objeto la creacion
de un marco juridico que permita implementar los procedimientos
legales y de politicas publicas para llevar a cabo la promocién,
planificaciéon, coordinacién, ejecucidn, seguimiento y evaluacion de
las acciones gubernativas y del Estado, encaminadas al desarrollo de
la persona humana en los aspectos social, familiar, humano y su
entorno, con énfasis en los grupos de especial atencion.



ARTICULO 2. Desarrollo Nacional. El desarrollo nacional y social
debe generar beneficios para las generaciones presentes y futuras de
la Republica de Guatemala. La presente Ley establece los principios,
procedimientos y objetivos que deben ser observados para que el
desarrollo nacional y social genere también un desarrollo integral,
familiar y humano.

CAPITULO II

PRINCIPIOS RECTORES EN MATERIA DE DESARROLLO
SOCIAL

ARTICULO 3. Igualdad. Todas las personas tienen los derechos y
libertades proclamados en la Constitucion Politica de la Republica, la
Declaracién Universal de Derechos Humanos, Tratados, Programas y
Convenios Internacionales ratificados por Guatemala. La vida humana
se garantiza y protege desde su concepcidén. Toda persona tiene
derecho a participar en la creacién de los medios y recibir los
beneficios del desarrollo y de las politicas y programas de desarrollo
social y poblacion.

ARTICULO 4. Equidad. En el marco de la multiculturalidad que
caracteriza a la Nacidon guatemalteca, la equidad de género,
entendida como la igualdad de derechos para hombres y mujeres, la
paternidad y maternidad responsable, la salud reproductiva vy
maternidad saludable, son principios basicos y deben ser
promocionados por el Estado.

ARTICULO 5. Libertad. Toda persona tiene derecho para decidir
libre, responsable y conscientemente sobre su participacion en el
desarrollo social del pais, sobre su vocacién laboral, sobre su
participacidn civica y social y sobre su vida familiar y reproductiva.
Para ejercer esta libertad tiene derecho a recibir informacion
oportuna, veraz y completa.



ARTICULO 6. Familia. La organizacidn de la familia es la unidad
basica de la sociedad, la que considera sobre la base legal del
matrimonio. Constituye también nucleo familiar con los mismos
derechos, la unidon de hecho, las madres y padres solteros, en
atencion a los articulos 48 de la Constitucion Politica de la Republica
y 173 del Cédigo Civil.

ARTICULO 7. Derecho al desarrollo. Las personas constituyen el
objetivo fundamental de las acciones relacionadas con el desarrollo
integral y sostenible. El acceso al desarrollo es un derecho inalienable
de la persona.

ARTICULO 8. Grupos de especial atencion. La Politica de
Desarrollo Social y Poblacién debera prever lo necesario para dar
especial atencion a los grupos de personas que por su situacion de
vulnerabilidad la necesiten, promoviendo su plena integracion al
desarrollo, preservando y fortaleciendo en su favor, la vigencia de los
valores y principios de igualdad, equidad vy libertad.

ARTICULO 9. Descentralizacion. La presente Ley reconoce la
descentralizacion econdmica y administrativa como parte de la
reforma del Estado y como una de las principales estrategias para
atender las demandas sociales de la poblacion.
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CAPITULO III

DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL Y POBLACION

OBJETIVOS BASICOS Y FUNDAMENTALES

ARTICULO 10. Obligacion del Estado. El Estado, por conducto del
Organismo Ejecutivo, es responsable de la planificacion, coordinacion,
ejecucion y seguimiento de las acciones gubernativas encaminadas al
desarrollo nacional, social familiar y humano, fundamentados en
principios de justicia social estipulados en la Constitucidn Politica de
la Republica. Por lo anterior, el Organismo Ejecutivo debera planear,
coordinar, ejecutar y en su caso promover las medidas necesarias

para:
1.

Incorporar los criterios y consideraciones de las proyecciones
demograficas, condiciones de vida y ubicacidn territorial de los
hogares como insumos para la toma de decisiones publicas
para el desarrollo sostenible.

Evaluar y adecuar periddicamente los planes, programas y
politicas de desarrollo econdmico y social, con el fin de asegurar
que las politicas publicas cumplan el mandato Constitucional de
promover el desarrollo integral de la poblacion.

. Incorporar los criterios, consideraciones y proyecciones de la

informacién demografica como un elemento técnico en la
elaboracién de planes y programas de finanzas publicas,
desarrollo econdmico, educacion, salud, cultura, trabajo y
ambiente.

. Coordinar y apoyar eficaz y eficientemente las acciones y

actividades de todos los sectores organizados de la sociedad,
para dar vigencia plena a los principios y cumplir con los fines
de esta Ley en beneficio del desarrollo de la poblacion.

Reducir las tasas de mortalidad con énfasis en el grupo materno
infantil,



6. Alcanzar la plena integracion y participacion de la mujer al
proceso de desarrollo econdmico, social, politico y cultural.

7. Integrar los grupos en situacion de vulnerabilidad y marginados
al proceso de desarrollo nacional.

8. Promover vy verificar que el desarrollo beneficie a todas las
personas y a la familia, guardando una relacién de equilibrio,
con el ambiente y el uso racional de los recursos naturales.

9. Crear y promover las condiciones sociales, politicas,
economicas y laborales para facilitar el acceso de la poblacion
al desarrollo.

ARTICULO 16. Sectores de especial atencion. Para efectos de la
presente Ley, se consideran como grupos o sectores que merecen
especial atencidn en la elaboracidn, ejecucién, seguimiento vy
evaluacién de la Politica de Desarrollo Social y Poblacién, a los
siguientes:

1. Indigenas. Dentro de la Politica de Desarrollo Social y
Poblacidon se incluiran medidas y acciones que promuevan la
plena participacion de la poblacion indigena en el desarrollo
nacional y social, con pleno respeto y apoyo a su identidad y
cultura.

2. Mujeres. La Politica de Desarrollo Social y Poblacién incluira
medidas y acciones destinadas a atender las necesidades y
demandas de las mujeres en todo su ciclo de vida, y para lograr
su desarrollo integral promovera condiciones de equidad
respecto al hombre, asi como para erradicar y sancionar todo
tipo de violencia, abuso y discriminacion individual y colectiva
contra las mujeres, observando los convenios y tratados
internacionales ratificados por Guatemala.



3. Areas precarias. Los Planes y Programas de Desarrollo Social
y Poblacién destinaran acciones y medidas especificas para
atender a las areas precarias. Para su ejecucion, el Estado
asignara los recursos humanos técnicos y financieros necesarios
para lograr el desarrollo de las personas y las familias que
forman parte de estas areas.

4. Nifiez y Adolescencia en situacion de vulnerabilidad.
Dentro de la Politica de Desarrollo Social y Poblacién se
consideraran disposiciones y previsiones para crear y fomentar
la prestacion de servicios publicos y privados para dar atencion
adecuada y oportuna a la nifiez y adolescencia en situacion de
vulnerabilidad y, de esta forma, promover su acceso al
desarrollo social.

5. Personas adultas mayores. La Politica de Desarrollo Social y
Poblacidon considerara medidas especiales para incorporar al
desarrollo y promover la salud y bienestar integral de los adultos
mayores, protegiendo a la vejez.

6. Discapacitados. La Politica de Desarrollo Social y Poblacién
considerara medidas especiales para incorporar al desarrollo y
promover la salud y bienestar integral que proteja a estos
grupos.

7. Poblacion migrante. La Politica de Desarrollo Social y
Poblacién contemplara lineamientos en el tema de poblacion
migrante.

8. Otros grupos. El Organismo Ejecutivo, en su Politica de
Desarrollo Social y Poblacion, brindara atencién especial a otros
grupos que lo requieran segun la dinamica demografica,
econdmica y social de Guatemala y aquéllos que indiquen otras
leyes.



CAPITULO VI
REGIMEN FINANCIERO Y ECONOMICO

ARTICULO 42. Presupuesto de gastos. El Ministerio de Finanzas
Publicas fijara anualmente una partida especifica que se incluira en el
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado, a cargo de la
Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia, asi como
para el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social con finalidad
para la elaboracion, ejecucién, evaluacion y seguimiento de la Politica
de Desarrollo Social y Poblacion.

ARTICULO 43. Cooperaciéon econdémica. La Secretaria de
Planificacion y Programacion de la Presidencia gestionara cooperacion
financiera nacional e internacional no reembolsable para el
cumplimiento de la presente Ley.

ARTICULO 44. Mecanismo de coordinacién. El Ministerio de
Finanzas Publicas y la Secretaria de Planificacion y Programacion de
la Presidencia deberan coordinar actividades para alcanzar maximos
resultados de los fines y propositos que persigue esta Ley,
compartiendo los sistemas informaticos y la informacidén que posean
en materia de ingresos, gastos y otras operaciones de financiamiento
publico. Esta coordinacion debera hacerse efectiva a mas tardar
sesenta dias después de entrar en vigencia la presente Ley.
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