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Recuerda cuantas veces tus padres te han dicho “es mejor que no dependas de nadie y que seas tu propio jefe”. A lo
que ellos se refieren es que no se necesita depender de un jefe para poder llevar alimento a tu casa, sino que muchas
veces las ventajas de ser el propio jefe son incalculables. Luego de la presente leccion cuestionate ¢quiero ser jefe o
empleado?

Indicadores del mercado de trabajo

La estructura del mercado laboral guatemalteco, caracterizada por las tasas de ocupacién, desocupacion,
subocupacién y ocupacion plena, obtenidos a partir de la informacion levantada en el campo, entre junio y
julio de 2011, con la Encuesta Nacional de Empleo y Salario, indican lo siguiente:

Estructuralmente los mercados urbano metropolitano, resto urbano y rural nacional son equivalentes.
La tasa de ocupacion varia en el rango de 95 a 97% y la tasa de desocupacién con el rango de 3 a
5%. Empero, para completar el analisis debe tomarse en cuenta el volumen de la poblacion: del total
de trabajadores ocupados en la republica, el 51% de trabajadores (2, 893,967) laboran en areas
rurales y el 63% de desocupados (146,014) pertenecen también a areas rurales.

La tasa de ocupacioén plena, diferencia entre las tasas de ocupacion y subocupacién reporta a nivel
nacional un 40% equivalente a 4 de cada 10 trabajadores, laboran jornadas adecuadas de trabajo y
perciben salarios acordes con su experiencia o formacion. Esta imperfeccion del mercado se pronuncia
en el &rea rural, al reportar un 33%.

La tasa de ocupacion en el dominio rural nacional es la mas baja en comparacién con los otros
dominios de estudio. La estructura de esta poblacién rural ocupada corresponde a la Poblacion
Econdmicamente Activa - PEA rural: mayor peso de hombres, de poblacién indigena y poblacion
joven. Se reporta también el indice de escolaridad mas bajo: 4.37 afios aprobados.

La caracterizacion de la tasa de desocupacion presenta desajustes que pueden distorsionar el
mercado laboral en relacion a los estandares de insercion productiva en la microeconomia y
competitividad general: los valores mas altos de escolaridad se observan en la poblacién desocupada
y el porcentaje mayor de estos (desocupados) es poblacion joven.




El mercado laboral urbano presenta caracteristicas interesantes.
e Latasa mas alta de ocupacion y en consecuencia, la mas baja en desocupacion.
e Latasa mas baja en subocupacién y en consecuencia, la mas alta en ocupacién plena.
e La participacion de las mujeres, los indigenas y los jovenes es mas equitativa.

Comparativamente los niveles de escolaridad son aceptables. Muestra tendencias incipientes del mercado
laboral urbano del futuro.

Con toda la informacion que te presento en esta leccion, podemos concluir las implicaciones del mercado de
trabajo en Guatemala.

Ahora te presentamos un articulo que habla méas a detalle del tema:

El desempleo en Guatemala

Editorial “El periédico”, marzo 7 de 2013

El principal sintoma de la crisis econdmica por la que atraviesa nuestro pais es el creciente desempleo,
derivado de la desinversion, del cierre y quiebra de empresas, de la falta de nuevas fuentes de trabajo y del
clima desfavorable para los negocios, debido a la inseguridad, la conflictividad y la provocacion.

Sin duda, hay factores incontrolables de la crisis econ6mica como el alza de los combustibles y los alimentos
en el mercado internacional. Sin embargo, hay otros factores econdémicos de la crisis que han sido
estimulados por politicas gubernamentales contraproducentes, como decretar nuevos impuestos a la clase
media (medianos y pequefios empresarios, profesionistas, tecndcratas y asalariados) que han generado
desconfianza, incertidumbre, inestabilidad y zozobra entre los agentes econémicos.

A nadie escapa, a estas alturas, que los indices de desempleo y subempleo en el pais se estan elevando
dramaticamente, lo cual esta redundando automaticamente en la pérdida de poder adquisitivo y de consumo
de la poblacion, cuyas consecuencias inmediatas son la desesperacién y la violencia generalizada.




El incremento de la actividad del crimen organizado (narcotréfico, contrabando, robo de vehiculos, secuestro,
lavado y trafico de madera y de armas) y la accion creciente de la delincuencia comun, son el reflejo de la
descomposicion social qgue nos ahoga y asfixia.

Inequivocamente, la Unica puerta de salida al desempleo y subempleo es la constante emigracion de
guatemaltecos hacia mercados de trabajo mas amplios y redituables, como el estadounidense, lo que, de
alguna manera, también alivia nuestra situacion macroeconémica por medio de las remesas familiares que
se han convertido en uno de los principales generadores de divisas para Guatemala.

En todo caso, la emigracién, aunque lo ha aliviado, no ha atajado el problema del desempleo y subempleo, el
cual es mayusculo, sobre todo si consideramos las grandes cantidades de jovenes guatemaltecos que
anualmente se incorporan al mercado de trabajo, y que hoy por hoy les es sumamente dificil conseguir
empleo. Ya no digamos los que pierden sus empleos por recortes o cierre de empresas.

La dnica solucion viable es que, por medio de un gran consenso nacional, liderado por el gobierno, se
devuelva la confianza y la certeza a los agentes econémicos, para que la economia nacional se reactive. De
lo contrario, lo mas probable es que las cosas empeoren y que la desesperanza nos avasalle.

El término desempleo se refiere a la falta de trabajo.

Un desempleado es aquel sujeto que forma parte de la poblacidn activa y que busca empleo sin conseguirlo.
Esta situacion se traduce en la imposibilidad de trabajar pese a la voluntad de la persona. Viéndose sometido
a un paro forzoso y es sinébnimo de desocupacion.

La crisis econdmica mundial incrementé de 5,3% a 5,9% la tasa de desempleo en Guatemala, donde el 75%
de la Poblacién Econdmicamente Activa (PEA) se encuentra en la economia informal.

La PEA en Guatemala asciende a 4,9 millones de personas, sin embargo, el 75% de ellas se encuentran en
la informalidad, es decir, sélo un millén cuenta con un empleo formal en este pais centroamericano.

La economia informal incide en los niveles de pobreza del pais, que afecta a mas del 50% de los 13
millones de habitantes, toda vez que el ingreso de un trabajador formal es de unos 250 délares
mensuales, mientras el de un trabajador informal es de unos 120 délares.




Una de las causas del desempleo es que muchas empresas no aceptan personas mayores de 35
afos, las consideran poco productivas, ya que un joven presenta mejor apariencia y se le puede
mantener un salario menor que a una persona con experiencia.

Personas que no trabajan porque no buscan activamente un empleo.

Personas que tenian un trabajo, fueron expulsados y se aferran a que seran nuevamente contratados
en su empleo anterior.
Personas que tienen la capacidad de trabajar, pero no buscan el empleo que necesitan.

Cada afio, miles de hombres y mujeres que se graduan a nivel medio, sin incluir a los que se graduan
en la universidad. Al salir una plaza, miles de personas llegan con la esperanza de ser contratados,
pero muchas veces lo que prevalece es el amiguismo, la democracia de que no sea permitido por la
ley hacerle preguntas a una persona sobre su edad, religion, estado civil y inicamente basarse en su
experiencia, como en otros paises

Podemos concluir con este interesante editorial, que el desempleo afecta directamente a las personas,
y por ende a la sociedad en general. Cuestibn que no es agradable para nadie y que el poder
adquisitivo, es decir el poder de compra de las personas se va a disminuir drasticamente.

Estadisticas de desempleo en Guatemala

1 octubre, 2013 | Escrito por: Publinews

La tasa de desempleo subié de 2.9% a 3.2%

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) presenté el 30 de septiembre de 2013 la Encuesta Nacional de
Empleo e Ingresos (ENEI) 2013, en donde se reveld que solo 35% de la Poblacion Econémicamente Activa
(PEA) tiene prestaciones.

Uno de los resultados que mas llama la atencion de la ENEI 2013 es que latasa del desempleo en
Guatemala crecié en comparacion con el afio pasado.

“Dentro de las variables esta que el desempleo a nivel nacional aumenté 0.3 puntos en relacion con 2012,
paso de 2.9% a 3.2%. Desconocemos cuales son los motivos”, explicd Rubén Narciso, gerente del INE.




Afadio que en el area urbana la cifra descendio de 6.9% a 6.2%.

Luis Linares, secretario ejecutivo de ASIES - Asociacion de Investigacion y Estudios Sociales, afirmoé que una
de las causas es la disminucion de los puestos en el sector de la construccion y en el area de manufactura.

“Por ejemplo, de 348 mil puestos en la construccion en 2012 paso6 a 332 mil para el afio 2013. Esa reduccion
es parte del problema de la deuda con los contratistas del Estado”, afiadié Linares.

El estudio detall6 que el trabajo informal se redujo 5.9%. De los 5.9 millones de personas que conforman la
Poblacion Econémicamente Activa - PEA, el 69.2% labora en este sector. En el afio 2012 el dato era de
74.5%.

“Del total de la Poblacion Econdmicamente Activa - PEA, el 35% est4 en una empresa privada y cuenta con
todas las prestaciones”, anadié Narciso.

“Es evidente que se esta trabajando para incluir a mas personas en el Seguro Social, atn asi es preocupante
que no se estén logrando las metas del Gobierno”, agregd Luis Lépez, analista de la USAC.

Otro de los fenbmenos que se evidencio es que cada vez mas los guatemaltecos recurren al comercio como
una fuente de empleo. “Los servicios son mas dinamicos, es por eso que gana espacio el comercio”, expreso
Narciso.

Las mujeres contintan enfrentando problemas, el 40% de los trabajadores son féminas.

La ENEI se realiz6 entre abril y mayo de 2013. Se entrevisté a 3 mil 943 familias.

Aptas: De 9.7 millones de guatemaltecos que superan los 15 afios, solo 5.9 millones son parte de la PEA.
Ocupacion: Seis de cada diez personas en condiciones de laborar estdn ocupadas.

Andlisis: Aun hace falta por hacer

Contar con las estadisticas actualizadas es un patron para continuar con el trabajo para mejorar el aspecto
laboral. Aun hace falta mucho por hacer, pero es evidente que hay progresos como el de reducir la brecha de
la informalidad. Otro de los hallazgos es que los servicios ganan espacio versus la agricultura. Luis
Linares, Secretario ejecutivo de Asies.

Esta noticia de Publinews, es bastante actual y resumida, para poder evidenciar que el desempleo es
algo que nos preocupa a todos y que un instrumento que nos puede ayudar a poder verlo son las
estadisticas.




Ya que los numeros nos dicen informacion que esta ocurriendo en el mercado, por lo que es de gran
utilidad para poder hacer un cambio.

Ahora ¢,conoces qué papel tienen las mujeres en el mercado laboral? El presente reporte te dara una
idea.

Mujeres guatemaltecas tienen doble carga laboral segun estudio del Instituto Nacional de Estadistica - INE

Guatemala, Mayo 24 del 2012 CERIGUA - Centro de Reportes Informativos de Guatemala

El tiempo de trabajo remunerado masculino alcanza 8.4 horas al dia para los hombres y 7.2 horas para las
mujeres, en Guatemala, sin embargo cuando se hace la medicion del trabajo no remunerado, el que se hace
en el hogar, las mujeres utilizan de 6.3 horas, mientras que los varones Unicamente 2.6 horas, segun el
Instituto Nacional de Estadistica - INE.

De acuerdo con la informacion, publicada en el documento “Uso del tiempo en Guatemala”, los resultados
obtenidos revelan que muchos paradigmas se mantienen vigentes en el pais, principalmente cuando se
refiere a la forma en como se distribuyo el tiempo entre ambos sexos.

El objetivo de la elaboracion de esta medicion, segun el INE, es que la informacion sirva de alguna manera en
la formulacién de politicas y estrategias orientadas a la busqueda de la igualdad de género, pues las cifras
demuestran como las mujeres tienen una doble carga de trabajo, ya que a pesar de estar inmersas, muchas
de ellas, en el mercado laboral remunerado, deben asumir también los roles domésticos.

Las estadisticas muestran como los hombres trabajan un total de 11 horas promedio, mientras que las
mujeres utilizan 13.5 horas para realizar sus labores diariamente, lo que demuestra una brecha de casi tres
horas de labor remunerado y no remunerado.

El INE concluye que existe un predominio femenino en las horas del trabajo en el hogar, lo que evidencia la
doble carga de trabajo para la mujer guatemalteca, tanto del &rea urbana como en lo rural.



http://noticias.com.gt/temas/instituto-nacional-de-estadistica

Otro dato interesante que revela el documento es que el tiempo promedio diario que dedican mujeres y
hombres a las actividades domésticas continda manifestandose con significativas diferencias de participacion,
pues ellas contintan siendo la encargadas de hacer la limpieza, cocinar, lavar trastos y ropa, cuidar de los
nifos y niflas, sacar la basura, acarrear agua y traer la leia.

Finalmente, el INE destaca la desigualdad de la participacion de hombres en las actividades no remuneradas,
pues donde mas participan es en sacar la basura, acarrear agua y traer lefia y en lo que menos se involucran
es en cocinar, lavar trastos y ropa.

Con este informe no quiero poner en evidencia que las mujeres son las que trabajan mas porque
quieren, sino que la verdad es que tenemos que reconocer que su doble esfuerzo hace que las
sociedades puedan seguir enfocadas en el pilar fundamental que es la familia.

También tenemos que reclamar a que todos seamos tratados por igual, eso implica que tanto mujeres
como hombres, tienen que tener los mismos derechos y obligaciones.

Por ello ahora te presentaré para que iniciemos a puntualizar los tipos de desempleo.




Glosario

Acciones. Representan cada una de las partes en que se divide el capital de una sociedad anénima.

Avasalle. Domine, someta, rinda.

Divisas. Activos financieros (cheques, letras y otros efectos comerciales) denominados en moneda
extranjera. Las divisas las necesitan las personas y las instituciones para comprar bienes y servicios en un
pais diferente del suyo.

Etanol. Compuesto quimico, conocido como alcohol etilico, es un alcohol que se presenta en condiciones
normales de presion y temperatura como un liquido incoloro e inflamable. Mezclable con agua en cualquier
proporcion.

Exportaciones. Es cualquier bien o servicio enviado fuera del territorio nacional. La exportacion es el trafico
legitimo de bienes y/o servicios desde un territorio aduanero hacia otro territorio aduanero. Las exportaciones
pueden ser cualquier producto enviado fuera de la frontera aduanera de un Estado o bloque econémico.

Inversién. Es la parte de la produccion que no se destina al consumo inmediato sino a la produccién de
nuevos bienes de consumo o nuevos bienes de capital.

Macroecondmica. De macroeconomia Es la parte de la teoria econémica que se encarga del estudio general
de la economia, mediante el andlisis de las variables econémicas agregadas como el monto total de bienes y
servicios producidos, el total de los ingresos, el nivel de empleo, de recursos productivos, la balanza de
pagos, el tipo de cambio y el comportamiento general de los precios.

Mercado de valores. Esta formado por aquellos mercados en los que se emiten valores de renta fija y renta
variable, tanto a medio como a largo plazo: mercado primario y mercados secundarios oficiales,




PIB (Producto interno Bruto).: Suma del valor de los bienes y servicios finales producidos en un pais
durante un afo.

Recesion.: Disminucion de las actividades econdémicas, comerciales e industriales.
Remesa. El concepto de remesa es un concepto que se utiliza para hacer referencia al acto de enviar algo,

normalmente, al extranjero. En la mayoria de los casos, las remesas se hacen presentes en forma de capital
o dinero que es enviado de un pais a otro con diferentes objetivos.

Subvenciones. Consiste en la entrega de una cantidad de dinero por la Administracién, a un particular, sin
obligacion de reembolsarlo, para que realice cierta actividad que se considera de interés publico.

Tecndcrata. Persona que ocupa un cargo publico por la preeminencia de sus conocimientos técnicos.
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